ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ РЕГИОНАЛЬНОГО
КОНКУРСА «ПОРТРЕТ СОВРЕМЕННОГО ПЕДАГОГА»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1. Региональный конкурс «Портрет современного педагога» (далее – Конкурс) проводится для образовательных организаций Владимирской области в рамках проекта «Методический интенсив» (приказ Министерства образования и молодежной политики Владимирской области от 07 декабря 2023г. № 1815).
Инициатором Конкурса является Центр непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников ГАОУ ДПО ВО «Владимирский институт развития образования имени Л.И. Новиковой».
1.2. Общее руководство Конкурса осуществляет Организационный комитет, который инициирует и координирует работу экспертной группы.
В состав экспертной группы входят региональные методисты и сотрудники ГАОУ ДПО ВО «Владимирский институт развития образования имени Л.И. Новиковой».
1.3. Настоящее Положение размещается на сайте ЦННПМ в разделе «Мероприятия», на сайте ВИРО в разделе «Конкурсы» и на сайте WikiВладимир. В случае изменения условий Конкурса, Оргкомитет размещает уточнения и изменения.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА
Основная цель Конкурса: создание условий для развития профессиональной компетентности педагогов Владимирской области.
Задачи:
· выявление и тиражирование эффективных педагогических практик по проектированию современного урока;
· поддержка наиболее активных и талантливых педагогов;
· создание методического банка уроков и учебных занятий, соответствующих требованиям обновленных ФГОС, для распространения в педагогическом сообществе.

3. ПОРЯДОК УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ
3.1. В Конкурсе могут принять участие педагоги вне зависимости от предметной области. Требований к педагогическому стажу не предъявляется. 
3.2. Количество участников Конкурса от одной образовательной организации не ограничивается.
3.3. Для участия в Конкурсе необходимо до 1 апреля 2024 года заполнить таблицу регистрации конкурса на сайте WikiВладимир и разместить ссылки на конкурсные работы.

4. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
4.1. Конкурс проводится по двум категориям педагогических работников:
- молодые специалисты, со стажем работы до 5 лет;
- опытные педагоги.
4.2. Форма проведения Конкурса – дистанционная.
4.3. Оргкомитет Конкурса:
- организует и поддерживает страницу конкурса на сайте «WikiВладимир»;
- утверждает состав жюри конкурса из числа преподавателей и методистов ВИРО и приглашенных экспертов;
- организует экспертизу представленных на конкурс работ;
- утверждает список финалистов и победителей;
- организует подведение итогов конкурса и выдачу электронных дипломов и сертификатов.
4.4. Работы, поданные на Конкурс, не рецензируются.
4.5. Представление материалов на конкурс рассматривается как согласие их авторов на открытую публикацию с обязательным указанием авторства. Организационный комитет оставляет за собой право использовать поданные на конкурс работы для диссеминации педагогического опыта.
4.6. Подведение итогов Конкурса. 
4.6.1. На основании результатов экспертизы поданных на конкурс работ будут выявлены лучшие.
4.6.2. Победителям и призерам вручаются Дипломы лауреатов 1-й, 2-й и 3-й степеней в электронной форме.
4.6.3. Жюри имеет право учредить специальные дипломы.
4.6.4. Участникам конкурса, набравшим не менее 50% от максимального количества баллов, высылаются электронные сертификаты участника.

5. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
Конкурс проводится в период с 13 марта по 16 апреля 2024г. 
Этапаы:
I этап - с 13.03.2024 по 01.04.2024 - приём заявок и конкурсных материалов;
II этап - с 01.04.2024 по 12.04.2024 – экспертиза конкурсных материалов работа конкурсной комиссии;
III этап – 16 апреля 2024 года – подведение итогов Конкурса и объявление результатов.

6. ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛАМ И ИХ ОФОРМЛЕНИЕ
6.1. На конкурсе рассматриваются представленные видеоролики, демонстрирующие фрагменты учебных занятий (современных уроков) вне зависимости от предметной области и тематики их проведения.
Требования к видеоролику:
-продолжительность до 12 минут;
-объем не более 50 Мб.
-техническое качество ресурса.
6.2. Оформляется краткая аннотация к видеофрагменту современного урока: тема, рекомендуемый класс, этап урока, который демонстрируется, особенности предлагаемой методики и др.   
Работа выполняется в редакторе Microsoft Word, верхнее и нижнее поля – 2 см, левое поле – 3 см, правое поле – 1,05 см; размер шрифта 14; интервал 1,5.
В правом верхнем углу текстового файла указывается авторство работы, должность и место работы, территория.
6.3. ВАЖНО: Конкурсные работы всех типов загружаются на файлообменник в сети Интернет, (например, Яндекс.диск, Мейл.облако, кроме социальных сетей), с открытым доступом. Ссылки на загруженные файлы размещаются в соответствующей графе таблицы регистрации на странице Конкурса сайта «WikiВладимир» (ссылка на аннотацию конкурсного материала, ссылка на конкурсный материал, ссылка на приложения (если есть).
Формат видеоролика должен соответствовать форматам, предназначенным для «чтения» видеофайлов (MPEG-1, MPEG-2, MPEG-4, DivX, Windows Media Video и другие).

7. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ КОНКУРСНЫХ РАБОТ
	Наименование критерия
	Баллы

	Оформлена аннотация
	0-2 балла 

	Актуальность представленного видеоматериала
	0-2 балла

	Соответствие темы учебного занятия (урока) возрастной категории обучающихся
	0-2 балла

	Соответствие содержания фрагмента учебного занятия (урока), представленного в видеоролике,  тематике и содержанию всего учебного занятия (урока) в целом
	0-2 балла

	Фрагмент учебного занятия (урока) соответствует требованиям ФГОС (урок построен в логике системно-деятельностного подхода, обеспечено активное участие обучающихся и т.д.)
	0-10 баллов

	Соответствие выбранных методов и педагогических приемов поставленной цели и задачи урока
	0-2 балла

	Стиль педагогического общения
	0-5 баллов

	Методическая ценность представленного материала и возможность  его широкого применения
	0-5 баллов

	Наличие приложения
	Дополнительные 5 баллов

	Итого максимально
	35 баллов



8. Контактная информация:
600001 г. Владимир, пр-т Ленина, 8-А
ВИРО, ЦНППМ 
Телефон для справок: 8(4922) 777-607
E-mail: cnppmVIRO@yandex.ru
Колева Марианна Владимировна
